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PROCERGS - COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO RS
CNPJ 87.124.582/0001-04 NIRE 43300020100

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO N2 2018/05

Aos sete dias do més de maio do ano de dois mil e dezoito, as quatorze horas e trinta minutos, na
Sala de Reunigo do Conselho da PROCERGS - Companhia de Processamento de Dados do Estado do
Rio Grande do Sul, localizada na Praga dos Agorianos, s/ n.2, nesta Capital, reuniu-se o Conselho de
Administracdo, com a presenca dos Conselheiros firmados abaixo, a fim de apreciar e aprovar a
seguinte pauta: 1) Encaminhamentos da Lei 13.303 — Proposta do Novo Estatuto; 2) Cronograma
das A¢Ges para implementacgdo da Lei. DELIBERACOES: Os Conselheiros reuniram-se para analisar a
proposta do Novo Estatuto da Companhia, adequado a Lei 13.303. Algumas altera¢des foram
indicadas. Segue a proposta do Novo Estatuto da Companhia, com vistas & adequacdo a Lei n?
13.303, de 30.06.2016, a ser submetido aos Acionistas em Assembleia Geral: Excluir o Paragrafo
Terceiro do artigo 72. Renumerar o Capitulo IV para Capitulo Il — DA ASSEMBLEIA GERAL.
Renumerar o art. 34 para art. 13. Renumerar o art. 35 para art. 14, com alteragdo da sua redacio
para: As sessGes da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, ou, na sua falta, pelo Diretor-Presidente da Companhia, sendo presidida por
acionista e secretariada por um dos presentes, ambos eleitos na ocasido. Inclus3o do Capitulo IV -
COMITE DE ELEGIBILIDADE tendo os arts. 15 e 16 a seguinte redagdo: CAPITULO IV - COMITE DE
ELEGIBILIDADE Art. 15 ~ O Comité de Elegibilidade é o 6rgdo de apoio a Assembleia Geral,
composto de 03 (trés) membros, indicados pelo Diretor-Presidente da Companhia. Art. 16 —
Compete ao Comité de Elegibilidade verificar a conformidade do processo de indicagdo e de
avaliagdo dos membros para o Conselho de Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal. Paragrafo
Primeiro: Devem ser divulgadas as atas das reuniées do Comité de Elegibilidade, realizadas com o T

fim de verificar o cumprimento pelos membros indicados e dos requisitos definidos na P?.Ll'tica d

PROCERGS - CIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO RIO GRA 0 SUL\\,. "
Praga dos Agorianos, s/n° - Centro Histérico - CEP 80.010-340 - Cx. Postal 236 - Porto Alegre/RS - O ’_/\ .
PABX + 55 51 3210.3100 - Fax + 55 51 3227.5177 - WWW.procergs.rs.gov.br - procergs @ prgcepgs.rs.gi. @
‘j

=



Indicagdo, devendo ser registradas as eventuais manifestagcdes divergentes de conselheiros.
Paragrafo Segundo: As atribuicdes do Comité de Elegibilidade serdo regradas em instrumento
normativo interno da Companhia. Renumerar o Capitulo Il para Capitulo V — DA ADMINISTRACAO.
Renumerar o art. 13 para art. 17. Renumerar o art. 14 para art. 18. Renumerar o art. 15 para art. 19,
Renumerar o art. 16 para art.20, com a seguinte alterac3o da redacdo: Art. 20 — O Conselho de
Administragdo seré constituido de 07 (sete) membros eleitos em Assembleia Geral. Paragrafo
Primeiro: O Conselho de Administracdo deve ser composto por 01 (um) representante
independente, 01 (um) representante dos empregados e 01 (um) representante de acionista
minoritario, nos termos do art. 141 da Lei n® 6.404, de 15.12.1976. Pardgrafo Segundo: £ garantida
a participagdo no Conselho de Administragdo, de representante dos empregados, por meio de
elei¢do direta e de representante dos acionistas minoritdrios, também eleito. Paragrafo Terceiro: O
Diretor-Presidente da Companhia integrard o Conselho de Administragdo. Pardgrafo Quarto: A
investidura dos membros do Conselho de Administragdo observara os requisitos estabelecidos no
art. 17, incisos | a Ill, da Lei n® 13.303/2016. Renumerar o art. 18 para art.21, com a seguinte
altera¢do da redacdo: Art. 21 — Compete ao Conselho de Administragdo: a) fixar a orientacio geral
dos negdcios da Companhia; b) eleger os diretores da Companhia e destitui-los; ¢) convocar a
Assembleia Geral Ordinaria e, em carater Extraordindrio, quando julgar conveniente; d) fiscalizar a
gestao dos Diretores, examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da Companhia, solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos, com
vista a assegurar a execucdo da politica da Companhia, bem como manifestar-se sobre o relatério
da Administra¢do e as contas da Diretoria; e) autorizar a aliena¢do de bens do ativo permanente, a
constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias e obrigagdes a terceiros; f) praticar os demais
atos previstos na lei como de sua competéncia; g) deliberar sobre os aumentos de capital dentro do

limite autorizado, fixando inclusive, o preco de emissio das agoes, prazos e condigdes de in-
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titulo de remuneracdo do capital préprio, conforme dispde a Lei de Sociedades Andnimas; i)
escolher e destituir auditores independentes; j) discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo
praticas de governanca corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de
pessoas e c6digo de conduta dos agentes; k) implementar e supervisionar os sistemas de gestao de
riscos e de controle interno estabelecidos para a prevenc¢do e mitigacdo dos principais riscos a que
estd exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contébeis
e financeiras e os relacionados 3 ocorréncia de corrupgio e fraude; 1) estabelecer politica de porta-
vozes visando a eliminar risco de contradigdo entre informagdes de diversas &reas e as dos
executivos da Companhia; m) avaliar os diretores da Companhia, nos termos do inciso Il do art. 13
da Lei 13.303, de 30.06.2016, podendo contar com apoio metodoldgico e procedimental do Comité
de Elegibilidade referido no art. 10 do mesmo dispositivo legal; n) aprovar as atribuigcdes detalhadas
dos membros do Conselho de Administragdo que deverio ser descritas em instrumento normativo
interno da Companbhia; 0) aprovar o Cddigo de Conduta e Integridade. Incluir o art. 22 com a
seguinte redagdo: Art. 22 - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo
escolhidos pela Assembleia de Acionistas. Renumerar o art. 20 para art. 23, com a seguinte
alteracdo da redagdo: Art. 23 - O Conselho de Administragdo serd convocado para funcionamento,
pelo seu Presidente, sempre que os interesses da Companhia assim o recomendem, sendo a
convocagao realizada através de comunicacdo expressa, na qual serd mencionada a data e hordrio
em que instalard sua reuniio. Paragrafo Primeiro: As reunides do Conselho de Administragio serdo
instaladas com a presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) de seus membros. Paragrafo
Segundo: As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de votos e em
caso de empate nas deliberages, caberd ao Presidente o voto de qualidade. Renumerar o art. 21
para art.24, com a seguinte alteracdo da redacdo: Art. 24 - A remunera¢do dos membros do
Conselho de Administra¢do seri fixada pela Assembleia Geral. Paragrafo Unico: O conselheiro

empregado fard jus a remuneragdo de conselheiro, nio havendo impedimento a acumulo com a
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remuneragdo de func¢do gratificada. Renumerar o art. 22 para art.25, com a seguinte alteragio da
redagdo: Art. 25 — No caso de vacancia de cargo do Presidente do Conselho de Administrac3o, por
morte, exonerac3o ou renuncia, seu substituto serd o Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo para exercer o cargo até a proxima Assembleia Geral, quando serd eleito o novo
Presidente. Inclusdo do art. 26 com a seguinte redacdo: Art. 26 — O prazo de gestdo dos membros
do Conselho de Administracdo serd de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés)
recondugdes consecutivas, devendo pPermanecer em exercicio até a investidura do novo Conselho
eleito. Renumerar o art. 23 para art.27, com a seguinte alterac3o da redagdo: Art. 27 — A Diretoria
sera constituida de 04 (quatro) membros residentes no pais, acionistas ou n3o da Companhia,
eleitos pelo Conselho de Administragdo, compreendendo 01 (um) Diretor-Presidente, 01 {um)
Diretor Técnico, 01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro e 01 (um) Diretor de Inovagdo e de
Relacionamento com Clientes, Paragrafo Unico: Um dos diretores deverd ser empregado da
Companhia. Renumerar o art. 24 para art. 28, com a seguinte alteragio da redacdo: Art. 28 - O
mandato da Diretoria tera a duragdo de 02 (dois) anos, sendo permitida, no maximo, 03 (trés)
recondugdes consecutivas, devendo os respectivos membros permanecer em exercicio até a inves-
tidura da nova Diretoria eleita. Paragrafo Unico: A investidura dos memobros da Diretoria observara
0s requisitos estabelecidos no art. 17, incisos | a lll, da Lei n2 13.303/2016. Excluir o art. 25.
Renumerar o art. 26 para art. 29, com a seguinte alteracdo da redacdo: Art. 29 — Ao Diretor-
Presidente compete praticar os atos necessarios ao regular funcionamento da entidade, orientando
neste sentido os trabalhos de Diretoria, cabendo-lhe, em especial: a) representar a Companhia em
suas relagdes com terceiros, seja em juizo ou fora dele, inclusive através de procuradores,
prepostos ou, mandatdrios; b) admitir e dispensar empregados; c) fixar as atribui¢des dos demais
integrantes da Diretoria. Pardgrafo Unico: A representacdo da Companhia poders ser atribuida, por
decisdo do Diretor-Presidente em cada caso especifico, a qualquer dos demais integrantes da

Diretoria. Renumerar o art. 27 para art. 30, com a seguinte alteracdo da redagdo: Art. 30 — O
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Diretor-Presidente sera auxiliado no desempenho dos encargos de gestdo pelos outros Diretores.
Incluir o art. 31 com a seguinte redagdo: Art. 31 -0 Diretor-Presidente serd o Diretor Estatutario
que liderara a area de Compliance. Renumerar o art. 28 para art. 32, com a seguinte alteragdo da
redac¢do: Art. 32 - As deliberagdes de Diretoria serdo tomadas por maioria de votos e em caso de
eémpate nas deliberacdes, cabera ao Diretor-Presidente o voto de qualidade. Renumerar o art. 29
para art. 33, com a seguinte alteragdo da redagdo: Art. 33 - Os cheques, as ordens de pagamento
ou qualquer movimentac3o financeira serdo assinados pelo Diretor-Presidente em conjunto com o
Diretor Administrativo-Financeiro ou outro Diretor ou, ainda, por terceiros, estes desde que
previamente habilitados para tal fim, através de procuracdo. Renumerar o art. 30 para art. 34, com
a seguinte alteracdo da redac3o: Art. 34 — A remuneracdo dos membros da Diretoria serd fixada
pelo Conselho de Administracdo, nio podendo ultrapassar, isoladamente, os limites fixados pelo
Governador do Estado. Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria, servidores da Companhia,
poderdo optar pelas vantagens de seu cargo, acrescidas da gratificagdo fixada pelo Conselho de
Administragdo. Paragrafo Segundo: Aos membros da Diretoria, que sejam servidores publicos da
administracdo direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, serd assegurado optar pela
remuneracdo da respectiva fungio de que é titular no 6rgdo de origem, acrescida da gratificacdo de
representacdo estipulada pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Terceiro: A remuneracgdo dos
membros da Diretoria, composta por honordrios e verba de representacdo, sera de 13 (treze)
parcelas anuais. Paragrafo Quarto: Os membros da Diretoria terdo direito a férias anuais
remuneradas, consoante o disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT. Paragrafo Quinto:
Aos membros da Diretoria serdo estendidos os beneficios concedidos aos trabalhadores
empregados, definidos em Convengdo Coletiva do Trabalho, tais como: assisténcia médica,
odontoldgica e hospitalar, vales alimentagdo e refeicio, participacdo em cursos, seminarios e
congressos. Paragrafo Sexto: Integrando o Conselho de Administracdo, o Diretor-Presidente devers

optar por uma das remuneragées. Renumerar o art. 31 para art. 35, com a seguinte alteracgdo da
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redagdo: Art. 35 — Quando do impedimento ou auséncia temporaria do Diretor-Presidente, o
mesmo sera substituido pelo Diretor de Inovagdo e de Relacionamento com Clientes e, na sua
auséncia, por outro diretor indicado por este. Renumerar o art. 32 para art. 36, com a seguinte
alteragdo de redagdo: O Diretor impedido ou ausente temporariamente sera substituido por outro
Diretor da Companhia, em carater interino, designado pelo Diretor-Presidente. Renumerar o art. 33
para art. 37. Renumerar o Capitulo V para Capitulo VI — DO CONSELHO FISCAL. Renumerar o art. 36
para art. 38, com a seguinte alteracdo da redagdo: Art. 38 — O Conselho Fiscal da Companbhia serd
composto de 03 (trés) membros e suplentes em igual nimero, acionistas ou ndo, residentes no
pais, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo Primeiro: O prazo de gestdo dos membros do
Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos, permitidas 02 (duas) recondugdes consecutivas. Pardagrafo
Segundo: Para integrar o Conselho Fiscal, os seus membros deverdo observar as condigdes minimas
estabelecidas no § 12 do art. 26 da Lei ne 13.303/2016, devendo pelo menos 01 (um) deles ser
indicado pelo acionista controlador, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administragdo publica. Renumerar o art. 37 para art. 39. Renumerar o art. 38 para art. 40, com a
seguinte alteragdo da redacdo: Art. 40 — O funcionamento do Conselho Fiscal sera permanente,
terminando o mandato de seus membros na primeira Assembleia Geral Ordinaria que eleger seus
substitutos. Renumerar o art. 39 para art. 41. Renumerar o art. 40 para art. 42, com a seguinte
altera¢do da redacdo: Art. 42 — As atribuicdes dos membros do Conselho Fiscal s3o as estabelecidas
em lei, devendo ser descritas em instrumento normativo interno da Companhia e cabendo ao
Conselho Fiscal aprové-las. Renumerar o art. 41 para art. 43. Incluir o CAPITULO VIl - DO COMITE DE
AUDITORIA ESTATUTARIO. Incluir o art. 44 com a seguinte redagdo: Art. 44 — O Comité de Auditoria
Estatutario serd vinculado diretamente ao Conselho de Administracdo. Paragrafo Primeiro: O
Comité de Auditoria Estatutdrio serd integrado por 03 (trés) membros, em sua maioria
independentes, eleitos pelo Conselho de Administragdo, podendo ser destituidos a qualquer

tempo. Pardgrafo Segundo: Para integrar o Comité de Auditoria Estatutdrio, os seus membros
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deverdo observar as condi¢des minimas estabelecidas nos §§ 12 e 22 do art. 25 da Lei n?
13.303/2016. Paragrafo Terceiro: As atribui¢des do Comité de Auditoria Estatutario serdo regradas
em instrumento normativo interno da Companhia. Incluir o art. 45 com a seguinte redagdo: Art. 45
= A remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria Estatutario serd fixada pela Assembleia
Geral. Incluir o CAPITULO Vill - DA AUDITORIA INTERNA. Incluir o art. 46 com a seguinte redacgio:
Art. 46 — A drea de Auditoria Interna ser3 vinculada diretamente ao Conselho de Administragdo por
meio do Comité de Auditoria Estatutario. Paragrafo Unico: As atribuicdes da area de Auditoria
Interna serdo regradas em instrumento normativo interno da Companhia. Incluir CAPITULO IX - DA
AREA DE COMPLIANCE. Incluir os arts. 47 e 48 com as seguintes redagOes: Art. 47 — A area de
Compliance da Companhia, responsavel pela governanga, conformidade, verificagdo de
cumprimento de obrigacdes, de gestdo de riscos e de controle interno, devera ser vinculada ao
Diretor-Presidente e liderada pelo mesmo. Art. 48 — A 3rea de Compliance se reportard diretamente
ao Conselho de Administragdo em situagdes de suspei¢do do envolvimento do Diretor-Presidente
em situagbes de irregularidades ou quando este se furtar & obrigacio de adotar medidas
necessarias em relagdo 3 situac3o a ele relatada. Pardgrafo Unico: As atribuicGes da drea de
Compliance serdo regradas em instrumento normativo interno da Companhia e aprovadas pelo
Conselho de Administragdo. Incluir o CAPITULO X - DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
TRANSPARENCIA. Incluir o art. 49 com a seguinte redagdo: Art. 49 — A PROCERGS deve divulgar na
internet de forma permanente e cumulativa, os documentos resultantes do cumprimento dos
requisitos de transparéncia, conforme abaixo: | - adequacdo de seu estatuto social a autorizagdo
legislativa de sua criagdo; Ii - divulgacdo tempestiva e atualizada de informagdes relevantes, em
especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e praticas
de governanga corporativa e descricio da composi¢ao e remuneragdo da administragdo; Il /

elaboragdo e divulgagio da politica de divulgagdo de informagbes, em conformidade com a
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legislagdo em vigor e com as melhores praticas; IV - elaboragdo da politica de distribuicdo de
dividendos, a luz do interesse publico que justificou a criagdo da Companhia; V - divulgagdo, em
nota explicativa as demonstragdes financeiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades
relacionadas a consecugo dos fins de interesse coletivo ou de seguranca nacional; VI - elaboracdo e
divulgagdo da politica de transacSes com partes relacionadas, em conformidade com os requisitos
de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que deverd ser
revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo Conselho de Administracdo; VIl - ampla
divuigacdo, ao publico em geral, da carta anual de governanca corporativa, que consolide em um
Unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as informacgdes de que trata o inciso n; vl -
divulgagdo anual do relatério integrado ou de sustentabilidade. Incluir o CAPITULO XI - DA FUNCAO
SOCIAL DA COMPANHIA. Incluir o art. 50 com a seguinte redagdo: Art. 50 — A Companhia tera a
funcdo social de realizacdo do interesse coletivo ou de atendimento a imperativo da seguranga
nacional expressa no instrumento de autorizacdo legal para a sua criagdo. Pardgrafo Primeiro: A
realizagdo do interesse coletivo de que trata este artigo devera ser orientada para o alcance do
bem-estar econémico e para a alocagdo socialmente eficiente dos recursos geridos pela
Companhia, bem como para o seguinte: | - ampliagdo economicamente sustentada do acesso de
consumidores aos produtos e servicos da Companhia; Il - desenvolvimento ou emprego de
tecnologia brasileira para producdo e oferta de produtos e servicos da Companhia, sempre de
maneira economicamente justificada. Paragrafo Segundo: A Companhia devera, nos termos da lei,
adotar praticas de sustentabilidade ambiental e de responsabilidade social corporativa compativeis
com o mercado em que atua. Paragrafo Terceiro: A Companhia podera celebrar convénio ou
contrato de patrocinio com pessoa fisica ou com pessoa juridica para promogdo de atividades
culturais, sociais, esportivas, educacionais e de inovagdo tecnoldgica, desde que comprovadamente J
vinculadas ao fortalecimento de sua marca, observando-se, no que couber, as normas de licitagdo e

contratos estabelecidos na Lei n? 13.303/2016. Renumerar o Capitulo VI para Capitulo XIl — DO
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EXERCICIO SOCIAL. Renumerar Os seguintes artigos: de art. 42 para art. 51, de art. 43 para art. 52,
de art. 44 para art. 53. Renumerar o Capitulo VII para Capitulo XIll — DA DISSOLUCAO E
LIQUIDAGAOQ. Renumerar os seguintes artigos: de art. 45 para art. 54; de art. 46 para art. 55.
Renumerar o Capitulo VIiI para Capitulo XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS. Renumerar o art. 47 para
art. 56. Incluir o art. 57 com a seguinte redagdo: Art. 57 - A Companhia podera contratar seguro de
responsabilidade civil para os administradores. Renumerar o art. 48 para art. 58. Incluir o art. 59
com a seguinte redagdo: Art. 59 — 0 presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo.
Com as alteragdes, o estatuto da Companhia passa a ter a seguinte consolidagdo: CAPITULO | - DA
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO Art. 12 — A PROCERGS - Companhia de
Processamento de Dados do Estado do Rio Grande do Sul é uma Sociedade Andnima de Economia
Mista, que se rege pelo presente Estatuto, pelas disposicdes legais e regulamentares aplicaveis e
pelos atos dos seus Orgdos de Administracdo e Fiscalizagdo. Art. 22 — A Companhia tem por sede e
foro juridico a cidade de Porto Alegre, Capital do Estado do Rio Grande do Sul. Art. 32 — Por
deliberagdo da Diretoria, ouvido previamente o Conselho de Administragdo, a Companhia poderd
instalar filiais ou dependéncias em qualquer localidade do Pais. Art. 42 — A Assembleia Geral da
entidade poderd autorizar a participagdo da Companhia em outras empresas, consoante disposi¢do
no art. 3 da Lei Estadual n2 6.318, de 30.11.1971. Art.5¢-0 objetivo da Companhia é a execucdo
de servicos de processamento de dados, tratamento de informagdes, assessoramento técnico,
comercializagdo de bens e produtos de informdtica e servigos de telecomunicagdes. Art. 62 — A
Companhia é constituida para funcionar por prazo indeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS
ACOES Art. 72 - 0 Capital Social é de RS 115.319.287,84 (cento e quinze milhdes, trezentos e
dezenove mil, duzentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), representado por
524.178.240 (quinhentas e vinte e quatro milhGes, cento e setenta e oito mil e duzentas e

quarenta) ag¢Ses ordindrias, nominativas, sem valor nominal. Pardgrafo Primeiro: O Capital Social

poderd ser aumentado pelo Conselho de Administracdo, independente de reforma estatutaria, até:
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o limite de 70.000.000 (setenta milhdes) de agbes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.
Pardgrafo Segundo: Mesmo nos aumentos com Capital Autorizado, devers ser preservado o direito
de 51% (cinquenta e um por cento) do capital com o direito a voto ao Estado do Rio Grande do Sul.
Art. 82 - A cada acdo ordinaria correspondera a um voto nas deliberagdes da Assembieia Geral. Art.
92 ~ As ac¢es, os titulos multiplos ou as cautelas que as representam serao, obrigatoriamente,
assinadas pelo Diretor-Presidente e um Diretor. Art. 10 — O Estado do Rio Grande do Sul
subscrevera e manterd, no minimo 51% (cinquenta e um por cento) do Capital Social votante. Art.
11 - A preferéncia dos acionistas nos aumentos de capital sera regida na forma da lei, devendo o
Estado manter sempre a proporg¢do minima estabelecida no artigo 10 desse estatuto. Art. 12 — O
maior acionista terd preferéncia na aquisicio de acdes a serem transferidas, pelo valor patrimonial
da Entidade segundo o dltimo balango aprovado, ou se for o caso, segundo balanco especial
realizado a pedido do acionista dissidente, na forma da lei. Paragrafo Unico: Para o fim previsto
neste artigo, a transferéncia de aces devera ser previamente levada ao conhecimento da Com-
panhia, por escrito, a qual terd prazo de 10 (dez) dias para obter o pronunciamento do maior
acionista, apds o que, sem qualquer resposta, a Companhia podera reembolsar ao acionista o valor
de suas agdes, ou liberé-lo para que transfira as agbes a quem julgar conveniente. CAPITULO Ill - DA
ASSEMBLEIA GERAL Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-a em sessdo ordindria, dentro dos 04
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e em sessdo extraordinaria,
quando se fizer necessério, observadas as prescri¢des legais. Art. 14 — As sessGes da Assembleia
Geral serdo instaladas pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou, na sua falta, pelo Diretor-
Presidente da Companhia, sendo presidida por acionista e secretariada por um dos presentes,
ambos eleitos na ocasido. CAPITULO IV - COMITE DE ELEGIBILIDADE. Art. 15 — O Comité de
Elegibilidade é o 6rgdo de apoio a Assembleia Geral, composto de 03 (trés) membros, indicados j

.
/

pelo Diretor-Presidente da Companhia. Art. 16 — Compete ao Comité de Elegibilidade verificar a /

I \V‘W

o
t 4

conformidade do processo de indicagdo e de avaliagdo dos membros para o Conselho de }
A\ L
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Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal. Paragrafo Primeiro: Devem ser divuigadas as atas das
reunides do Comité de Elegibilidade, realizadas com o fim de verificar o cumprimento pelos
membros indicados e dos requisitos definidos na Politica de Indicag8o, devendo ser registradas as
eventuais manifesta¢bes divergentes de conselheiros. Pardgrafo Segundo: As atribuicdes do Comité
de Elegibilidade serjo regradas em instrumento normativo interno da Companhia. CAPITULO V - DA
ADMINISTRACAO Art. 17 - Os Orgios de Administragdo da Companhia s3o o Conselho de Adminis-
tracdo e a Diretoria. Art. 18 — Ao Conselho de Administracio compete o exercicio das atribuicdes
fixadas em lei e neste Estatuto. Art, 19 ~ A Diretoria é o Orgio competente para administrar e
representar a Companhia. DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO Art. 20 - O Conselho de
Administragdo sera constituido de 07 (sete) membros eleitos em Assembieia Geral. Paragrafo
Primeiro: O Conselho de Administracdo deve ser composto por 01 (um) representante
independente, 01 (um) representante dos empregados e 01 (um) representante de acionista
minoritdrio, nos termos do art. 141 da Lej n® 6.404, de 15.12.1976. Paragrafo Segundo: E garantida
a participagdo no Conselho de Administragdo, de representante dos empregados, por meio de
elei¢cdo direta e de representante dos acionistas minoritdrios, também eleito. Paragrafo Terceiro: O
Diretor-Presidente da Companhia integrard o Conselho de Administragdo. Paragrafo Quarto: A
investidura dos membros do Conselho de Administracdo observara os requisitos estabelecidos no
art. 17, incisos | a lll, da Lei n2 13.303/2016. Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracdo: a)
fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia; b) eleger os diretores da Companhia e destitui-
los; ¢) convocar a Assembleia Geral Ordindria e, em carater Extraordindrio, quando julgar
conveniente; d) fiscalizar a gest3o dos Diretores, examinar a qualquer tempo, os livros e
documentos da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de

celebragdo, e quaisquer outros atos, com vista a assegurar a execuc3o da politica da Companbhia,

bem como manifestar-se sobre o relatério da Administracdo e as contas da Diretoria; e) autorizar a

aliena¢do de bens do ativo permanente, a constituicdo de énus reais e a prestacdo de garantias e

f\
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obriga¢Bes a terceiros; f) praticar os demais atos previstos na lei como de sua competéncia; g)
deliberar sobre os aumentos de capital dentro do limite autorizado, fixando inclusive, o preco de
emissdo das agdes, prazos e condicdes de integralizacdo e demais condigdes do aumento; h)
deliberar sobre possiveis pagamentos de juros a titulo de remuneracio do capital proprio,
conforme dispde a Lei de Sociedades Andnimas; i) escolher e destituir auditores independentes; j)
discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cddigo de conduta dos
agentes; k) implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevencso e mitiga¢do dos principais riscos a que estd exposta a Companbhia,
inclusive os riscos relacionados 3 integridade das informagdes contibeis e financeiras e os
relacionados a ocorréncia de corrupgdo e fraude; 1) estabelecer politica de porta-vozes visando a
eliminar risco de contradi¢do entre informagbes de diversas areas e as dos executivos da
Companhia; m) avaliar os diretores da Companhia, nos termos do inciso Ilt do art. 13 da Lei 13.303,
de 30.06.2016, podendo contar com apoio metodoldgico e procedimental do Comité de
Elegibilidade referido no art. 10 do mesmo dispositivo legal; n) aprovar as atribuicdes detalhadas
dos membros do Conselho de Administragdo que deverdo ser descritas em instrumento normativo
interno da Companhia; o) aprovar o Codigo de Conduta e Integridade. Art. 22 — O Presidente e o
Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo escolhidos pela Assembleia de Acionistas. Art.
23 - O Conselho de Administracio serd convocado para funcionamento, pelo seu Presidente,
sempre que os interesses da Companhia assim o recomendem, sendo a convocagdo realizada
através de comunicagdo expressa, na qual serd mencionada a data e horério em que instalard sua
reunido. Paragrafo Primeiro: As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a

presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) de seus membros. Paragrafo Segundo: As

,"\
delibera¢bes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de votos e em caso de /
%
\

\»

empate nas deliberagdes, caberd ao Presidente o voto de qualidade. Art. 24 — A remuneragio dos
A

i
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membros do Conselho de Administracdo sera fixada pela Assembleia Geral. Paragrafo Unico: O
conselheiro empregado fara jus a remuneragdo de conselheiro, ndo havendo impedimento a
acumulo com a remuneragio de funcdo gratificada. Art. 25 — No caso de vacancia de cargo do
Presidente do Conselho de Administragdo, por morte, exoneragao ou renuncia, seu substituto sers
0 Vice-Presidente do Conselho de Administracdo para exercer o cargo até a proxima Assembleia
Geral, quando ser3 eleito o novo Presidente. Art. 26 — O prazo de gestdo dos membros do Conselho
de Administracdo serd de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes
consecutivas, devendo permanecer em exercicio até a investidura do novo Conselho eleito. (DA
DIRETORIA Art. 27 — A Diretoria sera constituida de 04 (quatro) membros residentes no pais,
acionistas ou nio da Companhia, eleitos pelo Conselho de Administra¢do, compreendendo 01
(um) Diretor-Presidente, 01 um) Diretor Técnico, 01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro e 01
(um) Diretor de Inovacdo e de Relacionamento com Clientes. Paragrafo Unico: Um dos diretores
deverd ser empregado da Companbhia. Art. 28 — O mandato da Diretoria tera a duracdo de 02 (dois)
anos, sendo permitida, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas, devendo os respectivos
membros permanecer em exercicio até a investidura da nova Diretoria eleita. Paragrafo Unico: A
investidura dos membros da Diretoria observara Os requisitos estabelecidos no art. 17, incisos | a i,
da Lei n? 13.303/2016. Art. 29 — Ao Diretor-Presidente compete praticar os atos necessarios ao
regular funcionamento da entidade, orientando neste sentido os trabalhos de Diretoria, cabendo-
Ihe, em especial: a) representar a Companhia em suas relagdes com terceiros, seja em juizo ou fora
dele, inclusive através de procuradores, prepostos ou, mandatarios; b) admitir e dispensar
empregados; c) fixar as atribuicdes dos demais integrantes da Diretoria. Parigrafo Unico: A
representagdo da Companhia poders ser atribuida, por decisdo do Diretor-Presidente em cada caso
especifico, a qualquer dos demais integrantes da Diretoria. Art. 30 ~ O Diretor-Presidente ser3 j‘
auxiliado no desempenho dos encargos de gestdo pelos outros Diretores. Art. 31 — O Diretor- | '»’

i
l

Presidente sera o Diretor Estatutario que liderard a drea de Compliance. Art. 32 - As deliberagctes

\\‘/\V
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de Diretoria serdo tomadas por maioria de votos e em caso de empate nas deliberag¢des, caberd ao
Diretor-Presidente o voto de qualidade. Art. 33 — Os cheques, as ordens de pagamento ou qualquer
movimentac¢do financeira serdo assinados pelo Diretor-Presidente em conjunto com o Diretor
Administrativo-Financeiro ou outro Diretor ou, ainda, por terceiros, estes desde que previamente
habilitados para tal fim, através de procuragdo. Art. 34 ~ A remuneragao dos membros da Diretoria
sera fixada pelo Conselho de Administragdo, ndo podendo ultrapassar, isoladamente, os limites
fixados pelo Governador do Estado. Paragrafo Primeiro: Aos membros da Diretoria, servidores da
Companhia, poderio optar pelas vantagens de seu cargo, acrescidas da gratificagdo fixada pelo
Conselho de Administragdo. Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria, que sejam servidores
publicos da administracdo direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, serd assegurado optar
pela remuneracio da respectiva fungdo de que é titular no orgdo de origem, acrescida da
gratificacdo de representacgdo estipulada pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Terceiro: A
remunerag¢dao dos membros da Diretoria, composta por honorarios e verba de representac3o, sera
de 13 (treze) parcelas anuais. Paragrafo Quarto: Os membros da Diretoria terdo direito a férias
anuais remuneradas, consoante o disposto na Consolidac3o das Leis do Trabalho ~ CLT. Paragrafo
Quinto: Aos membros da Diretoria serdo estendidos os beneficios concedidos aos trabalhadores
empregados, definidos em Convengdo Coletiva do Trabalho, tais como: assisténcia médica,
odontoldgica e hospitalar, vales alimentagdo e refeic3o, participacdo em cursos, seminarios e
congressos. Paragrafo Sexto: Integrando o Conselho de Administragdo, o Diretor-Presidente devera
optar por uma das remuneragdes. Art. 35 — Quando do impedimento ou auséncia temporaria do
Diretor-Presidente, o mesmo ser substituido pelo Diretor de Inovagdo e de Relacionamento com

Clientes e, na sua auséncia, por outro diretor indicado por este. Art. 36 — O Diretor impedido ou

ausente temporariamente sera substituido por outro Diretor da Companhia, em carater interino, —/J(

designado pelo Diretor-Presidente. Art. 37 - Sera considerado vago o cargo de Diretoria por morte,

renuncia ou exoneragio do titular ou se o impedimento ou auséncia deste for superior a 30 (trinta)
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dias. Paragrafo Primeiro: N3o configura vaga o afastamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, se
for do interesse da Companhia, a critério da Diretoria, ou se autorizado pelo Conselho de
Administragdo. Paragrafo Segundo: A vaga por exoneragdo, a pedido, fica caracterizada a partir da
data em que a Presidéncia do Conselho de Administra¢io tomar conhecimento do pedido escrito.
Paragrafo Terceiro: Vagando um ou mais cargos de Diretoria, 0 Conselho de Administragdo elegera
0 substituto ou substitutos que servirjo até o final do prazo de gestdo dos substituidos. CAPITULO
VI - CONSELHO FISCAL Art. 38 — O Conselho Fiscal da Companhia sera composto de 03 (trés)
membros e suplentes em igual ndmero, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos pela
Assembleia Geral. Pardgrafo Primeiro: O prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal serd de
02 (dois) anos, permitidas 02 (duas) recondugdes consecutivas. Paragrafo Segundo: Para integrar o
Conselho Fiscal, os seus membros deverio observar as condi¢des minimas estabelecidas no § 12 do
art. 26 da Lei n? 13.303/2016, devendo pelo menos 01 (um) deles ser indicado pelo acionista
controlador, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a administragdo publica.
Art. 39 - Aos acionistas minoritérios, titulares de agdes ordinarias nominativas, é assegurado eleger
um dos membros efetivos do Conselho Fiscal, e respectivo suplente, desde que representem, em
conjunto, 10% (dez por cento) ou mais das acdes com direito a voto. Art. 40 — O funcionamento do
Conselho Fiscal serd permanente, terminando o mandato de seus membros na primeira Assembleia
Geral Ordindria que eleger seus substitutos. Art. 41 — A remuneragdo dos membros titulares do
Conselho Fiscal e dos seus substitutos sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Art. 42 — As
atribuicdes dos membros do Conselho Fiscal sdo as estabelecidas em lei, devendo ser descritas em
instrumento normativo interno da Companhia e cabendo ao Conselho Fiscal aprova-las. Art. 43 -
Em caso de impedimento ou vaga de membro do Conselho Fiscal, far-se-d sua substituicdo pelo
respectivo suplente. CAPITULO VII - DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO Art. 44 - O Comité
de Auditoria Estatutdrio serd vinculado diretamente ao Conselho de Administragdo. Paragrafo

Primeiro: O Comité de Auditoria Estatutdrio sera integrado por 03 (trés) membros, em sua maioria
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independentes, eleitos pelo Conselho de Administragdo, podendo ser destituidos a qualquer
tempo. Paragrafo Segundo: Para integrar o Comité de Auditoria Estatutdrio, os seus membros
deverdo observar as condi¢des minimas estabelecidas nos §§ 12 e 2° do art. 25 da Lei ne
13.303/2016. Paragrafo Terceiro: As atribuicdes do Comité de Auditoria Estatutério serdo regradas
em instrumento normativo interno da Companhia. Art. 45 - A remunerag¢do dos membros do
Comité de Auditoria Estatutdrio sera fixada pela Assembleia Geral. CAPITULO VIII - DA AUDITORIA
INTERNA. Art. 46 - A 4rea de Auditoria Interna sera vinculada diretamente ao Conselho de
Administragdo por meio do Comité de Auditoria Estatutario. Pardgrafo Unico: As atribuigGes da
drea de Auditoria Interna serdo regradas em instrumento normativo interno da Companhia.
CAPITULO IX - DA AREA DE COMPLIANCE. Art. 47 — A irea de Compliance da Companbhia,
responsavel pela governanga, conformidade, verificagdo de cumprimento de obriga¢des, de gestio
de riscos e de controle interno, devera ser vinculada ao Diretor-Presidente e liderada pelo mesmo.
Art. 48 — A drea de Compliance se reportara diretamente ao Conselho de Administracdo em
situagdes de suspeicio do envolvimento do Diretor-Presidente em situagdes de irregularidades ou
quando este se furtar 3 obrigagdo de adotar medidas necessarias em relacdo a situacdo a ele
relatada. Paragrafo Unico: As atribuicdes da area de Compliance serdo regradas em instrumento
normativo interno da Companhia e aprovadas pelo Conselho de Administracdo. CAPITULO X - DO
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE TRANSPARENCIA. Art. 49 — A PROCERGS deve divulgar na
internet de forma permanente e cumulativa, os documentos resultantes do cumprimento dos
requisitos de transparéncia, conforme abaixo: I) adequagdo de seu estatuto social a autorizagao
legislativa de sua criagdo; II) divulgacdo tempestiva e atualizada de informagdes relevantes, em
especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados

econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e praticas

de governanga corporativa e descricdo da composicdo e remuneragdo da administragdo; ll) {

elaboracdo e divulgacio da politica de divulgacdo de informacgdes, em conformidade com a
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legislagdo em vigor e com as melhores praticas; IV) elaboragdo da politica de distribuicdo de
dividendos, a luz do interesse publico que justificou a criagdo da Companhia; V) divulgagdo, em nota
explicativa as demonstra¢des financeiras, dos dados operacionais e financeiros das atividades
relacionadas a consecugdo dos fins de interesse coletivo ou de seguranca nacional; VI) elaboragdo e
divulgagdo da politica de transacdes com partes relacionadas, em conformidade com os requisitos
de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que deverd ser
revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo Conselho de Administragdo; Vil) ampla divulgagdo,
ao publico em geral, da carta anual de governanga corporativa, que consolide em um Unico
documento escrito, em linguagem clara e direta, as informagées de que trata o inciso II; Vi)
divulgagdo anual do relatério integrado ou de sustentabilidade. CAPITULO XI - DA FUNGCAO SOCIAL
DA COMPANHIA Art. 50 — A Companbhia tera a func¢do social de realizagdo do interesse coletivo ou
de atendimento a imperativo da seguranca nacional expressa no instrumento de autoriza¢do legal
para a sua criacdo. Pardgrafo Primeiro: A realizac3o do interesse coletivo de que trata este artigo
devera ser orientada para o alcance do bem-estar econdmico e para a alocagdo socialmente
eficiente dos recursos geridos pela Companhia, bem como para o seguinte: I) ampliagdo
economicamente sustentada do acesso de consumidores aos produtos e servigos da Companbhia; i)
desenvolvimento ou emprego de tecnologia brasileira para producdo e oferta de produtos e
servicos da Companhia, sempre de maneira economicamente justificada. Paragrafo Segundo: A
Companhia deverd, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabilidade ambiental e de
responsabilidade social corporativa compativeis com o mercado em que atua. Paragrafo Terceiro: A
Companhia podera celebrar convénio ou contrato de patrocinio com pessoa fisica ou com pessoa
juridica para promog¢do de atividades culturais, sociais, esportivas, educacionais e de inovagdo

tecnologica, desde que comprovadamente vinculadas ao fortalecimento de sua marca, observando-

se, no que couber, as normas de licitagdo e contratos estabelecidos na Lei n? 13.303/2016. [
i
|

CAPITULO XiI - DO EXERCICIO SOCIAL Art. 51 — O exercicio social terminard em 31 (trinta e um) de \\
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dezembro de cada ano. Art. 52 — Findo o exercicio social, serdo elaboradas, para os fins legais e
estatutarios, as seguintes demonstragdes financeiras: a) Balango Patrimonial; b) Demonstracdes dos
Lucros ou Prejuizos Acumulados; c) Demonstragdes do Resultado do Exercicio; d) Demonstragdes
dos Fluxos de Caixa. Art. 53 — O lucro liquido apurado tera a seguinte destinagdo: a) 5% (cinco por
cento) para a constituicdo de Reserva Legal, até que atinja 20% (vinte por cento) do Capital Social;
b) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do lucro ajustado na forma do art. 202 da Lei
6.404/1976, destinados aos acionistas, como Dividendos, na propor¢do das a¢des que 0s mesmos
possuirem; c) 25% (vinte e cinco por cento) para a constituicdo de Reserva para Reequipamento,
até que atinja 80% (oitenta por cento) do Capital Social; d) O saldo ficara a disposicdo da
Assembleia Geral, para deliberagio sobre sua destinagdo, mediante proposta dos Orgdos da
Administragdo. Paragrafo Primeiro: Caber 3 Assembleia Geral fixar a época e forma de pagamento
dos dividendos de que trata a alinea “b” deste artigo, sempre, porém, dentro do exercicio social.
Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral podera, desde que ndo haja oposicdo dos acionistas
presentes, deliberar a distribui¢do de dividendos em indice inferior ao estabelecido na alinea “b”
deste artigo, ou mesmo, determinar a retencdo de todo o lucro, observados os preceitos legais e
mediante justificativa consistente. Paragrafo Terceiro: Poderd ser imputado ao valor dos
dividendos fixados na alinea “b” desse artigo, o valor dos juros pagos ou creditados aos Acionistas,
a titulo de remuneragdo de capital préprio, conforme disposto no § 72 do art. 92 da Lei 9.249 de
26/12/1995. CAPITULO XIii - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO Art. 54 — Mediante prévia autorizacdo
legislativa, a Assembleia Geral poderd decidir pela dissolugdo da Companhia, estabelecendo a
forma, condi¢bes e prazo da liquidagdo. Art. 55 ~ Mantido o Conselho de Administragdo pela
Assembleia Geral, este nomeard o liquidante. CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 56 — A
Companhia adotara, para compras, obras e servicos contratados, e alienagdes, os principios de

licitagdo vigentes, observando os critérios instituidos pelo Estado para a concessdo de auxilios e f
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subvengdes e assegurando as condi¢des indispensaveis para eficiéncia e controle interno a cargoda
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Contadoria e Auditoria Geral do Estado e do controle externo. Art. 57 — A Companhia podera

contratar seguro de responsabilidade civil para os administradores. Art. 58 — Os casos 0omissos no

presente Estatuto serdo regidos pela legislagdo aplicavel. Art. 59 — O presente Estatuto entrard em

vigor na data de sua aprovagdo. 2) Cronograma das Ag¢bes para implementacdo da Lei: Quanto ao

Cronograma das ag¢des, os Conselheiros acompanharam a apresentag¢do do Sr. Paulo Roberto Lima,

Controller da Companhia, que demonstrou as agdes, o periodo de execucdo e os responsaveis. Nada

mais a tratar, o Presidente do Conselho agradeceu aos Conselheiros pelo apoio e participacdo dos

mesmos. Na sequencia, foi lavrada a presente ata que, apés lida e conferida, foi considerada

aprovada, por unanimidade, sendo assinada por mim e pelos Conselheiros presentes.
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