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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO ESTRATEGICA

PROCERGS — CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL S.A.

CNPJ 87.124.582/0001-04 NIRE 43300020100
ESTATUTO SOCIAL ATUAL ALTERADO EM:
19.04.83, 26.04.84, 30.11.84, 30.04.85, 25.03.86, 30.12.86, 27.02.87, 09.04.87, 06.04.88, 29.11.88,
27.04.89, 10.11.89, 20.03.90, 27.03.90, 09.05.90, 03.07.90, 27.07.90, 12.03.91, 20.03.92, 18.03.93,
03.02.94, 19.04.94, 29.07.94, 07.12.94, 20.03.95, 19.03.96, 09.02.98, 17.06.99, 14.12.99, 17.09.2007,
19.12.2007, 19.02.2009, 20.01.2011, 26.11.2012, 25.07.2016, 19.09.2017, 14.05.2018, 08.10.2019.
PRESENTE ESTATUDO SOCIAL APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM:

10.01.2022, conforme Ata n2 123.

CAPITULO|
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Art. 12 — A PROCERGS — Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢ao do Estado do Rio
Grande do Sul S.A. é uma Sociedade An6nima de Economia Mista, que se rege pelo presente
Estatuto, pelas disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis e pelos atos dos seus Orgdos de
Administracao e Fiscalizagao.

Art. 22 — A Companhia tem por sede e foro juridico a cidade de Porto Alegre, Capital do Estado
do Rio Grande do Sul.

Art. 32 — Por deliberagdao da Diretoria, ouvido previamente o Conselho de Administragao, a
Companhia podera instalar filiais ou dependéncias em qualquer localidade do Pais.

Art. 42 — A Assembleia Geral da entidade poderd autorizar a participacdo da Companhia em
outras empresas, consoante disposicdo no art. 32 da Lei Estadual n26.318, de 30.11.1971.

Art. 52 — O objetivo da Companhia é a execuc¢do de servicos de processamento de dados,
tratamento de informacgOes, assessoramento técnico, comercializacdo de bens e produtos de
informatica e servicos de telecomunicacgdes.

Art. 62 — A Companhia é constituida para funcionar por prazo indeterminado.
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CAPITULO Il
DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 72 — O Capital Social é de RS 203.219.287,84 (duzentos e trés milhdes, duzentos e
dezenove mil, duzentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), representado por
728.596.845 (setecentos e vinte e oito milhdes, quinhentas e noventa e seis mil, oitocentas e
quarenta e cinco) a¢des ordinarias, nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro: O Capital Social podera ser aumentado pelo Conselho de Administragao,
independente de reforma estatutaria, até o limite de RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).

Paragrafo Segundo: Mesmo nos aumentos com Capital Autorizado, devera ser preservado o
direito de 51% do capital com o direito a voto ao Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 82 — A cada acdo ordinaria corresponderd um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral.

Art. 92 — As acOes, os titulos multiplos ou as cautelas que as representam serdo, obriga-
toriamente, assinados pelo Diretor-Presidente e um Diretor.

Art. 10 — O Estado do Rio Grande do Sul subscrevera e mantera no minimo 51% (cinquenta e
um por cento) do Capital Social votante.

Art. 11 — A preferéncia dos acionistas nos aumentos de capital sera regida na forma da lei,
devendo o Estado manter sempre a propor¢gao minima estabelecida no artigo 10 desse
estatuto.

Art. 12 — O maior acionista tera preferéncia na aquisicdo das a¢des a serem transferidas, nos
termos do art. 170 da Lei 6.404/76.

Paragrafo Unico: Para o fim previsto neste artigo, a transferéncia de ag¢des devera ser
previamente levada ao conhecimento da Companhia, por escrito, a qual tera prazo de 10 (dez)
dias para obter o pronunciamento do maior acionista, apds o que, sem qualquer resposta, a
Companhia podera reembolsar ao acionista o valor de suas ac¢des, ou libera-lo para que
transfira as acdes a quem julgar conveniente.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-a, em sessao ordinaria, dentro dos 4 (quatro) primeiros

meses seguintes ao término do exercicio social, e em sessdo extraordinaria, quando se fizer
necessario, observadas as prescri¢des legais.
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Art. 14 — As sessOes da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, ou, na sua falta, pelo Diretor-Presidente da Companhia, sendo presidida por
acionista e secretariada por um dos presentes, ambos eleitos na ocasiao.

CAPITULO IV

DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 15 - O Comité de Elegibilidade é o érgdo de apoio a Assembleia Geral, composto de 3 (trés)
membros, indicados pelo Diretor-Presidente da Companhia.

Art. 16 — Compete ao Comité de Elegibilidade verificar a conformidade do processo de
indicacdo e avaliacdo dos membros para o Conselho de Administracdo, Diretoria e Conselho
Fiscal.
Paragrafo Primeiro: Devem ser divulgadas as atas das reunides do Comité de Elegibilidade
realizadas com o fim de verificar o cumprimento, pelos membros indicados, dos requisitos
definidos na Politica de Indicacdo, devendo ser registradas as eventuais manifestacGes
divergentes de conselheiros.
Paragrafo Segundo: As atribuicdes do Comité de Elegibilidade serdo regradas em instrumento
normativo interno da Companhia.
CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Art. 17 - Os Orgdos de Administragdo da Companhia s3o o Conselho de Administragdo e a
Diretoria.

Art. 18 — Ao Conselho de Administragdo compete o exercicio das atribui¢des fixadas em lei e
neste Estatuto.

Art. 19 — A Diretoria é o Orgdo competente para administrar e representar a Companhia.

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 20 — O Conselho de Administracdo serd constituido de 7 (sete) membros eleitos em
Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: O Conselho de Administracdo deve ser composto por 2 (dois)
representantes independentes, 1 (um) representante dos empregados, 1 (um) representante
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do acionista minoritario e 3 (trés) indicados em Assembleia de Acionistas, nos termos do art.
141 da Lei n2 6.404, de 15.12.1976.

Paragrafo Segundo: E garantida a participacio no Conselho de Administragdo, de
representante dos empregados, por meio de elei¢do direta e de representante dos acionistas
minoritarios, também eleito.

Paragrafo Terceiro: O Diretor-Presidente da Companhia integrard o Conselho de
Administragao.

Paragrafo Quarto: A investidura dos membros do Conselho de Administracdo observard os
requisitos estabelecidos no art. 17, incisos | a lll, da Lei n? 13.303/2016.

Art. 21 — Compete ao Conselho de Administracao:
a) fixar a orientacdo geral dos negoécios da Companhia;

b) eleger os diretores da Companhia e destitui-los, bem como aprovar o Coordenador da
Auditoria Interna e destitui-lo;

c) convocar a Assembleia Geral Ordinaria e, em carater Extraordindrio, quando julgar
conveniente;

d) fiscalizar a gestdao dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e documentos da
Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, e
quaisquer outros atos, com vista a assegurar a execuc¢ao da politica da Companhia, bem
como manifestar-se sobre o relatério da Administracdo e as contas da Diretoria;

e) autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente, a constituicdo de 6nus reais e a
prestacao de garantias e obrigacdes a terceiros;

f)  praticar os demais atos previstos na lei como de sua competéncia;

g) deliberar sobre os aumentos de capital dentro do limite autorizado, fixando, inclusive, o
preco de emissdo das acdes, prazos e condi¢des de integralizacdo e demais condi¢bes
do aumento;

h) deliberar sobre possiveis pagamentos de juros a titulo de remuneracdo do capital
proprio, conforme dispOe a Lei de Sociedades An6nimas;

i) escolher e destituir auditores independentes;

j) discutir, aprovar e monitorar decisGes, envolvendo praticas de governancga corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cédigo de
conduta dos agentes;
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k) implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a
Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacdes contabeis e
financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupg3o e fraude;

[) estabelecer politica de porta-vozes, visando a eliminar risco de contradigdo entre
informacgdes de diversas areas e as dos executivos da Companhia;

m) avaliar os diretores da Companhia, nos termos do inciso Ill do art. 13 da Lei 13.303, de
30.06.2016, podendo contar com apoio metodoldgico e procedimental do Comité de
Elegibilidade referido no art. 10 do mesmo dispositivo legal;

n) aprovar as atribuicdes detalhadas dos membros do Conselho de Administracdo, que
deverdo ser descritas em instrumento normativo interno da Companbhia;

o) aprovar o Cddigo de Conduta e Integridade;

p) Definir diretrizes para o planejamento estratégico da empresa, aprovar e acompanhar
periodicamente a execucdao do mesmo.

Art. 22 — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo escolhidos pela
Assembleia de Acionistas.

Art. 23 — O Conselho de Administracdo serd convocado para funcionamento, pelo seu
Presidente, sempre que os interesses da Companhia assim o recomendarem, sendo a
convocacao realizada através de comunicagdo expressa, na qual sera mencionada a data e
hordario em que instalara sua reunido.

Paragrafo Primeiro: As reunides do Conselho de Administragdao serao instaladas com a
presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) de seus membros.

Paragrafo Segundo: As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
de votos e, em caso de empate nas deliberacdes, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 24 - A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo sera fixada pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O conselheiro empregado fard jus & remuneracio de conselheiro
adicionalmente a uma eventual remuneragao de fungdo gratificada.

Art. 25 — No caso de vacancia de cargo do Presidente do Conselho de Administracdo, por
morte, exoneracdo ou renudncia, seu substituto serd o Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo para exercer o cargo até a proxima Assembleia Geral, quando serd eleito o novo
Presidente.
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Art. 26 — O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo sera de 2 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondug¢Bes consecutivas, devendo permanecer em
exercicio até a investidura do novo Conselho eleito.

DA DIRETORIA

Art. 27 — A Diretoria sera constituida de 6 (seis) membros residentes no pais, acionistas ou ndo
da Companhia, eleitos pelo Conselho de Administracdo, compreendendo 1 (um) Diretor-
Presidente, 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, 1 (um) Diretor de Negdcios e
Relacionamento com Clientes, 1 (um) Diretor de Solug¢des Digitais, 1 (um) Diretor de Sistemas
Transacionais, 1 (um) Diretor de Infraestrutura e Operacdes.

Paragrafo Unico: Um dos diretores devera ser empregado da Companbhia.

Art. 28 — O mandato da Diretoria tera a duracdo de 2 (dois) anos, sendo permitida, no maximo,
3 (trés) recondugdes consecutivas, devendo os respectivos membros permanecer em exercicio

até a investidura da nova Diretoria eleita.

Paragrafo Unico: A investidura dos membros da Diretoria observara os requisitos estabelecidos
no art. 17, incisos | a lll, da Lei n2 13.303/2016.

Art. 29 — Ao Diretor-Presidente compete praticar os atos necessarios ao regular funcionamento
da entidade, orientando neste sentido os trabalhos de Diretoria, cabendo-lhe, em especial:

a) representar a Companhia em suas relacdes com terceiros, seja em juizo ou fora dele,
inclusive através de procuradores, prepostos ou mandatarios;

b) admitir e dispensar empregados;
c) fixar as atribui¢Ges dos demais integrantes da Diretoria.

Paragrafo Unico: A representacdo da Companhia podera ser atribuida, por decisdo do Diretor-
Presidente em cada caso especifico, a qualquer dos demais integrantes da Diretoria.

Art. 30 — O Diretor-Presidente sera auxiliado no desempenho dos encargos de gestdao pelos
outros Diretores.

Art. 31 — O Diretor-Presidente sera o Diretor Estatutario que liderara a drea de Compliance.

Art. 32 — As deliberagGes de Diretoria serdo tomadas por maioria de votos e, em caso de
empate nas deliberagdes, cabera ao Diretor-Presidente o voto de qualidade.
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Art. 33 — Os cheques, as ordens de pagamento ou qualquer movimentagao financeira serdao
assinados pelo Diretor-Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro ou
outro Diretor ou, ainda, por terceiros, estes desde que previamente habilitados para tal fim,
através de procuragao.

Art. 34 — A remuneragdao dos membros da Diretoria serda fixada pelo Conselho de
Administragao, nao podendo ultrapassar, isoladamente, os limites fixados pelo Governador do
Estado.

Paragrafo Primeiro: Membros da Diretoria, servidores da Companhia, poderdao optar pelas
vantagens de seu cargo, acrescidas da gratificacdo fixada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Segundo: Aos membros da Diretoria, que sejam servidores publicos da administracdo
direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal serdo assegurados optar pela remuneragdo
da respectiva funcdo de que é titular no o6rgdo de origem, acrescida da gratificacdo de
representacdo estipulada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro: A remuneracdo dos membros da Diretoria, composta por honorarios e
verba de representacdo, serd de 13 (treze) parcelas anuais.

Paragrafo Quarto: Os membros da Diretoria terdo direito a férias anuais remuneradas,
consoante o disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

Paragrafo Quinto: Aos membros da Diretoria serdo estendidos os beneficios concedidos aos
trabalhadores empregados, definidos em Convengao Coletiva do Trabalho, tais como:
assisténcia médica, odontoldgica e hospitalar, vales alimentagdo e refeigcao, participagdo em
cursos, seminarios e congressos.

Art. 35 — Quando do impedimento ou auséncia temporaria do Diretor-Presidente, o mesmo
sera substituido por outro diretor indicado por este.

Art. 36 — Os Diretores impedidos ou ausentes temporariamente serdo substituidos por outro
Diretor ou funciondrio do quadro efetivo da Companhia, em cardter interino, designados pelo
Diretor-Presidente.

Art. 37 — Sera considerado vago o cargo de Diretoria por morte, renincia ou exoneragao do
titular ou se o impedimento ou auséncia deste for superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Primeiro: N3o configura vaga o afastamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, se
for do interesse da Companhia, a critério da Diretoria, ou se autorizado pelo Conselho de
Administracao.

Paragrafo Segundo: A vaga por exoneracdo a pedido fica caracterizada a partir da data em que
a Presidéncia do Conselho de Administracdo tomar conhecimento do pedido escrito.
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Paragrafo Terceiro: Vagando um ou mais cargos de Diretoria, o Conselho de Administracado
elegerd o substituto ou substitutos que servirao até o final do prazo de gestao dos substituidos.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 — O Conselho Fiscal da Companhia serd composto de 3 (trés) membros e suplentes em
igual niumero, acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: O prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos,
permitidas 2 (duas) reconduc¢des consecutivas.

Paragrafo Segundo: Para integrar o Conselho Fiscal, os seus membros deverdo observar as
condicdes minimas estabelecidas no § 12 do art. 26 da Lei n? 13.303/2016, devendo pelo
menos 1 (um) deles ser indicado pelo acionista controlador, que devera ser servidor publico
com vinculo permanente com a administracdo publica.

Art. 39 — Aos acionistas minoritarios, titulares de a¢des ordinarias nominativas, € assegurado
eleger um dos membros efetivos do Conselho Fiscal, e respectivo suplente, desde que
representem, em conjunto, 10% (dez por cento) ou mais das acdes com direito a voto.

Art. 40 — O funcionamento do Conselho Fiscal serd permanente, terminando o mandato de seus
membros na primeira Assembleia Geral Ordindria que eleger seus substitutos.

Art. 41 — A remuneragdo dos membros titulares do Conselho Fiscal e dos seus substitutos sera
fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

Art. 42 — As atribuigdes dos membros do Conselho Fiscal sdo as estabelecidas em lei, devendo
ser descritas em instrumento normativo interno da Companhia e cabendo ao Conselho Fiscal
aprova-las.
Art. 43 — Em caso de impedimento ou vaga de membro do Conselho Fiscal, far-se-a sua
substituicdo pelo respectivo suplente.

CAPITULO VII

DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 44 — Comité de Auditoria Estatutario sera vinculado diretamente ao Conselho de
Administracao.
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Paragrafo Primeiro: O Comité de Auditoria Estatutdrio serd integrado por 3 (trés) membros, em
sua maioria independentes, eleitos pelo Conselho de Administragao, podendo ser destituidos a
qualquer tempo.

Paragrafo Segundo: Para integrar o Comité de Auditoria Estatutario, os seus membros deverao
observar as condi¢cGes minimas estabelecidas nos §§ 12 e 22 do art. 25 da Lei n? 13.303/2016.

Paragrafo Terceiro: O Comité de Auditoria Estatutario avaliara e submetera ao Conselho de
Administracdo a indicagcdo do Coordenador da Auditoria Interna.

Paragrafo Quarto: As atribuicGes do Comité de Auditoria Estatutario serdo regradas em
instrumento normativo interno da Companhia.

Art. 45 — A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera fixada pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DA AUDITORIA INTERNA

Art. 46 — A Auditoria Interna é uma area de carater executivo e de assessoramento, vinculada
organizacionalmente ao Conselho de Administracdo por meio do Comité de Auditoria
Estatutario, com subordina¢do administrativa ao Diretor-Presidente da Companhia.

Paragrafo Primeiro: O Coordenador da area de Auditoria Interna sera indicado pelo Diretor-
Presidente da Companhia. Podera ser terceirizado ou funcionario cedido de outro Org3o.

Paragrafo Segundo: As atribuicdes da drea de Auditoria Interna serdo regradas em instrumento
normativo interno da Companbhia.

CAPITULO IX
DA AREA DE COMPLIANCE

Art. 47 — A area de Compliance da Companhia, responsavel pela governanca, conformidade,
verificacdo de cumprimento de obrigacdes, de gestdo de riscos e de controle interno e
coordenacdo da seguranca da informacdo, devera ser vinculada ao Diretor-Presidente e
liderada pelo mesmo.

Art. 48 — A drea de Compliance se reportara diretamente ao Conselho de Administracdo em
situacGes de suspeicdao do envolvimento do Diretor-Presidente em situacdes de irregularidades
ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas necessarias em relacdo a situacdo a ele
relatada.
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Paragrafo Unico: As atribuicdes da area de Compliance serdo regradas em instrumento
normativo interno da Companhia e aprovadas pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO X

DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE TRANSPARENCIA

Art. 49 — A PROCERGS deve divulgar na internet de forma permanente e cumulativa, os
documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de transparéncia, conforme abaixo:

VI.

VII.

VI,

adequacdo de seu estatuto social a autorizacdo legislativa de sua criacdo;

divulgacdo tempestiva e atualizada de informacgdes relevantes, em especial as relativas
as atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econémico-
financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e praticas
de governanca corporativa e descricdo da composicdao e remuneracao da administracao;

elaboracdo e divulgacdo da politica de divulgacdo de informacdes, em conformidade
com a legislacdo em vigor e com as melhores praticas;

elaboracdo da politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico que
justificou a criagdao da Companhia;

divulgagcao, em nota explicativa as demonstragdes financeiras, dos dados operacionais e
financeiros das atividades relacionadas a consecucdo dos fins de interesse coletivo ou
de seguranga nacional;

elaboracdo e divulgacdo da politica de transagcdes com partes relacionadas, em
conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia,
equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada
pelo Conselho de Administragao;

ampla divulgacdo, ao publico em geral, da carta anual de governanca corporativa, que
consolide em um Unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as informacdes
de que trata o inciso Il;

divulgacdo anual do relatdrio integrado ou de sustentabilidade.

CAPITULO XI

DA FUNGAO SOCIAL DA COMPANHIA
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Art. 50 — A Companhia tera a fungdo social de realizagao do interesse coletivo ou de
atendimento imperativo da seguranga nacional expressa no instrumento de autorizagao legal
para a sua criagao.

Paragrafo Primeiro: A realizacao do interesse coletivo de que trata este artigo devera ser
orientada para o alcance do bem-estar econdmico e para a alocagao socialmente eficiente dos

recursos geridos pela Companhia, bem como para o seguinte:

I. ampliagdo economicamente sustentada do acesso de consumidores aos produtos e
servigos da Companbhia;

II. desenvolvimento ou emprego de tecnologia para producdo e oferta de produtos e
servicos da Companhia, sempre de maneira economicamente justificada.

Paragrafo Segundo: A Companhia deverd, nos termos da lei, adotar praticas de
sustentabilidade ambiental e de responsabilidade social corporativa compativeis com o
mercado em que atua.

Paragrafo Terceiro: A Companhia poderd celebrar convénio ou contrato de patrocinio com
pessoa fisica ou com pessoa juridica para promocao de atividades culturais, sociais, esportivas,
educacionais e de inovacdo tecnoldgica, desde que comprovadamente vinculadas ao
fortalecimento de sua marca, observando-se, no que couber, as normas de licitacdo e contratos
estabelecidos na Lei n2 13.303/2016.

CAPITULO XII
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 51 - O exercicio social terminard em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 52 - Findo o exercicio social, serdo elaboradas, para os fins legais e estatutarios, as
seguintes demonstragdes financeiras:

a) Balanco Patrimonial;

b) Demonstra¢des dos Lucros ou Prejuizos Acumulados;
c) Demonstragoes do Resultado do Exercicio;

d) Demonstragoes dos Fluxos de Caixa.

Art. 53 — O lucro liquido apurado terd a seguinte destinacdo:
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a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo de Reserva Legal, até que atinja 20% (vinte por
cento) do Capital Social;

b) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do lucro ajustado na forma do art. 202 da Lei
6.404/1976, destinados aos acionistas, como Dividendos, na propor¢do das aces que os
mesmos possuirem;

c) 25% (vinte e cinco por cento) para a constituicdo de Reserva para Reequipamento, até
que atinja 80% (oitenta por cento) do Capital Social;

d) O saldo ficarad a disposicdo da Assembleia Geral, para deliberacdo sobre sua destinacao,
mediante proposta dos Orgdos da Administracdo.

Paragrafo Primeiro: Caberd a Assembleia Geral fixar a época e forma de pagamento dos
dividendos de que trata a alinea “b” deste artigo, sempre dentro do exercicio social.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral podera, desde que ndo haja oposicdo dos acionistas
presentes, deliberar a distribuicdo de dividendos em indice inferior ao estabelecido na alinea
“b” deste artigo, ou mesmo, determinar a retencdo de todo o lucro, observados os preceitos
legais e mediante justificativa consistente.

Paragrafo Terceiro: Podera ser imputado ao valor dos dividendos fixados na alinea “b” desse
artigo, o valor dos juros pagos ou creditados aos Acionistas, a titulo de remuneracdo de capital
proprio, conforme disposto no § 72 do art. 92 da Lei 9.249 de 26/12/1995.

CAPITULO XIlI

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 54 — Mediante prévia autorizagao legislativa, a Assembleia Geral podera decidir pela
dissolugao da Companhia, estabelecendo a forma, condigdes e prazo da liquidagao.

Art. 55 — Mantido o Conselho de Administracdo pela Assembleia Geral, este nomeara o
liquidante.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 — A Companhia adotara, para compras, obras e servicos contratados, e alienagdes, os
principios de licitacdo vigentes, observando os critérios instituidos pelo Estado para a
concessdo de auxilios e subvengdes e assegurando as condi¢Oes indispensaveis para eficiéncia
e controle interno a cargo da Contadoria e Auditoria Geral do Estado e do controle externo.
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Art. 57 — A Companhia poderd contratar seguro de responsabilidade civil para os
administradores.

Art. 58 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela legislagao aplicavel.
Art. 59 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Porto Alegre, 10 de janeiro de 2022.
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