QROCERGS

MATRIZ SALARIAL DOS EMPREGOS PERMANENTES - JULHO/2023

EMPREGOS
AREA - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO AREA - ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA ORGANIZACIONAL
NIVELS ANC s ANT? AST ADM

40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 25 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas

1 8.005,91 6.004,44 4.969,22 3.726,91 8.005,91 6.004,44 5.003,69 4.233,02 3.174,77 3.864,93 2.898,69
2 8.742,08 6.556,56 5.613,38 4.210,03 8.742,08 6.556,56 5.463,80 4.674,71 3.506,04 4.233,02 3.174,76
3 9.478,25 7.108,68 6.257,54 4.693,15 9.478,25 7.108,68 5.923,91 5.116,40 3.837,31 4.601,11 3.450,83
4 10.214,42 7.660,80 6.901,70 5.176,27 10.214,42 7.660,80 6.384,02 5.558,09 4.168,58 4.969,20 3.726,90
5 10.950,59 8.212,92 7.545,86 5.659,39 10.950,59 8.212,92 6.844,13 5.999,78 4.499,85 5.337,29 4.002,97
6 11.686,76 8.765,04 8.190,02 6.142,51 11.686,76 8.765,04 7.304,24 6.441,47 4.831,12 5.705,38 4.279,04
7 12.422,93 9.317,16 8.834,18 6.625,63 12.422,93 9.317,16 7.764,35 6.883,16 5.162,39 6.073,47 4.555,11
8 13.159,10 9.869,28 9.478,34 7.108,75 13.159,10 9.869,28 8.224,46 7.324,85 5.493,66 6.441,56 4.831,18
9 13.895,27 10.421,40 10.122,50 7.591,87 13.895,27 10.421,40 8.684,57 7.766,54 5.824,93 6.809,65 5.107,25
10 14.631,44 10.973,52 10.766,66 8.074,99 14.631,44 10.973,52 9.144,68 8.208,23 6.156,20 7.177,74 5.383,32
11 15.367,61 11.525,64 11.410,82 8.558,11 15.367,61 11.525,64 9.604,79 8.649,92 6.487,47 7.545,83 5.659,39
12 16.103,78 12.077,76 12.054,98 9.041,23 16.103,78 12.077,76 10.064,90 9.091,61 6.818,74 7.913,92 5.935,46
13 16.839,95 12.629,88 12.699,14 9.524,35 16.839,95 12.629,88 10.525,01 9.533,30 7.150,01 8.282,01 6.211,53
14 17.576,12 13.182,00 13.343,30 10.007,47 17.576,12 13.182,00 10.985,12 9.974,99 7.481,28 8.650,10 6.487,60
15 18.312,29 13.734,12 13.987,46 10.490,59 18.312,29 13.734,12 11.445,23 10.416,68 7.812,55 9.018,19 6.763,67
16 19.048,46 14.286,24 14.631,62 10.973,71 19.048,46 14.286,24 11.905,34 10.858,37 8.143,82 9.386,28 7.039,74
17 19.784,63 14.838,36 15.275,78 11.456,83 19.784,63 14.838,36 12.365,45 11.300,06 8.475,09 9.754,37 7.315,81
18 20.520,80 15.390,48 15.919,94 11.939,95 20.520,80 15.390,48 12.825,56 11.741,75 8.806,36 10.122,46 7.591,88
19 21.256,97 15.942,60 16.564,10 12.423,07 21,256,97 15.942,60 13.285,67 12.183,44 9.137,63 10.490,55 7.867,95
20 21,993,14 16.494,72 17.208,26 12.906,19 21,993,14 16.494,72 13.745,78 12.625,13 9.468,90 10.858,64 8.144,02
21 22.729,31 17.046,84 17.852,42 13.389,31 22.729,31 17.046,84 14.205,89 13.066,82 9.800,17 11.226,73 8.420,09
22 23.465,48 17.598,96 18.496,58 13.872,43 23.465,48 17.598,96 14.666,00 13.508,51 10.131,44 11.594,82 8.696,16
23 24.201,65 18.151,08 19.140,74 14.355,55 24.201,65 18.151,08 15.126,11 13.950,20 10.462,71 11.962,91 8.972,23
24 24.937,82 18.703,20 19.784,90 14.838,67 24.937,82 18.703,20 15.586,22 14.391,89 10.793,98 12.331,00 9.248,30

Valor da Progress&o 736,17 552,12 644,16 483,12 736,17 552,12 460,11 441,69 331,27 368,09 276,07

Vigéncia: 01/07/2023
Moeda: RS (Real)

Reajuste de 3% aplicado sobre a tabela de dezembro/2022 (ACT 2022/2023).

TI' é 0 novo cargo criado no PECS, em substituigdo ao TO (extinto).
ANT?a jo,n:da de 25 horas é especifica para o cargo ANT/Jornalista.
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MATRIZ SALARIAL DOS CARGOS EM EXTINCAO - JULHO/2023
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Jairo Renato C.

Diretor de Sistemas

NIVEIS ASG/MOT/TEL/VIG TT/TI/TF TAD T TO
40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 36 horas 40 horas 30 horas
1 1.840,44 1.380,31 4.140,99 3.105,72 8.005,91 6.004,44 3.726,91 4.969,22 3.726,91
2 2.024,49 1.518,35 4.582,65 3.436,99 8.742,08 6.556,56 4.124,44 5.613,38 4.210,03
3 2.208,54 1.656,39 5.024,31 3.768,26 9.478,25 7.108,68 4,521,97 6.257,54 4.693,15
4 2.392,59 1.794,43 5.465,97 4.,099,53 10.214,42 7.660,80 4.919,50 6.901,70 5.176,27
5 2.576,64 1.932,47 5.907,63 4.430,80 10.950,59 8.212,92 5.317,03 7.545,86 5.659,39
6 2.760,69 2.070,51 6.349,29 4,762,07 11.686,76 8.765,04 5.714,56 8.190,02 6.142,51
7 2.944,74 2.208,55 6.790,95 5.093,34 12.422,93 9.317,16 6.112,09 8.834,18 6.625,63
8 3.128,79 2.346,59 7.232,61 5.424,61 13.159,10 9.869,28 6.509,62 9.478,34 7.108,75
9 3.312,84 2.484,63 7.674,27 5.755,88 13.895,27 10.421,40 6.907,15 10.122,50 7.591,87
10 3.496,89 2.622,67 8.115,93 6.087,15 14.631,44 10.973,52 7.304,68 10.766,66 8.074,99
11 3.680,94 2.760,71 8.557,59 6.418,42 15.367,61 11.525,64 7.702,21 11.410,82 8.558,11
12 3.864,99 2.898,75 8.999,25 6.749,69 16.103,78 12.077,76 8.099,74 12.054,98 9.041,23
13 4.049,04 3.036,79 9.440,91 7.080,96 16.839,95 12.629,88 8.497,27 12.699,14 9.524,35
14 4,233,09 3.174,83 9.882,57 7.412,23 17.576,12 13.182,00 8.894,80 13.343,30 10.007,47
15 4.417,14 3.312,87 10.324,23 7.743,50 18.312,29 13.734,12 9.292,33 13.987,46 10.490,59
16 4.601,19 3.450,91 10.765,89 8.074,77 19.048,46 14.286,24 9.689,86 14.631,62 10.973,71
17 4.785,24 3.588,95 11.207,55 8.406,04 19.784,63 14.838,36 10.087,39 15.275,78 11.456,83
18 4.969,29 3.726,99 11.649,21 8.737,31 20.520,80 15.390,48 10.484,92 15.919,94 11.939,95
19 5.153,34 3.865,03 12.090,87 9.068,58 21.256,97 15.942,60 10.882,45 16.564,10 12.423,07
20 5.337,39 4,003,07 12.532,53 9.399,85 21.993,14 16.494,72 11.279,98 17.208,26 12.906,19
21 5.521,44 4,141,11 12.974,19 9.731,12 22.729,31 17.046,84 11.677,51 17.852,42 13.389,31
22 5.705,49 4.279,15 13.415,85 10.062,39 12.075,04 18.496,58 13.872,43
23 5.889,54 4.417,19 13.857,51 10.393,66 12.472,57 19.140,74 14.355,55
24 6.073,59 4,555,23 14,299,17 10.724,93 12.870,10 19.784,90 14.838,67
Valor da Progressdo 184,05 138,04 441,66 331,27 736,17 552,12 397,53 644,16 483,12

Vigéncia: 01/07/2023

Moeda: RS (Real)

Reajuste d % aplicado sobre a tabela de dezembro/2022 (ACT 2022/2023).
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MATRIZ REMUNERATORIA DOS EMPREGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS - JULHO/2023
EMPREGO COMISSIONADO FUNCAO GRATIFICADA
DENOMINACAO NUMERO
BADREG REMUNERAGAO BABRLS REMUNERAGAO
(R$) (R$)
Assessor da Presidéncia 2 ECII 13.895,32
Assessor da Diretoria 3 ECI 12.422,97
FG N 4.228,27
Assessor de Gabinete da Diretoria 8
Gerente de Divisdo 22
Chefe de Setor 51 FG I 3.288,55
Pregoeiro 3 FG I
2.760,66
Encarregado de Dados 1 FG I
Vigéncia: 01/07/2023
Moeda: RS (Real)
Reajuste de 3% aplicado sobre a tabela de dezembro/2022 (ACT 2022/2023).
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indice Valor Vigéncia
Quebra de Caixa R$ 1.818,00 jan/23
Anuénio R$ 54,58 jul/23
Auxilio Instrutor R$ 28,42 jul/23

Vigéncia: 01/07/2023
Moeda - RS (Real)

Reajuste de 3% aplicado sobre a tabela de dezembro/2022 (ACT 2022/2023).
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RROCERGS

MATRIZ REMUNERATORIA DOS DIRETORES - JULHO/2023

DENOMINACAO HONORARIOS VERBA DE REPRESENTACAO | REMUNERAGAO TOTAL (R$) OBSERVACAO
Diretor Presidente 11.245,14 13.744,09 24.989,23 Estas remuneragdes serdo pagas
em 13 (treze) parcelas em cada

Demais Diretores 10.120,65 12.369,65 22.490,30 ano calendario.

Vigéncia: 01/07/2023
Moeda: RS (Real)

Reajuste de 3% aplicado sobre a tabela de dezembro/2022 (ACT 2022/2023).
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